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1/2008. sz. rektori utasitas
a belsd és kiilso ellenérzésekhez kapesolodo intézkedési kistelezettségekrol

Valamennyi Szervezeti Egység Vezetdjének!

Helvben

A koltségvetési szervek belso ellenérzésérdl szolo 193/2003. (X1. 26.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Ber.) modositasat kivetden 2007. aprilis 19-t6] hatalyos 29/A. §-anak (1)
bekezdése értelmében |, az ellenérzott szerv, illetve szervezeti egység  vezetdje — u
peénziigyminiszier dltal kozzétett modszertani wtmutaté figvelembevételével — éves bontdsban
nyilvantartast vezet, amellyel a belsé és kiilsG ellendrzési jelentésekben tett megallapitasok,
Javaslatok hasznosuldsdt és végrehajtasdt nvomon kiveti "

A Ber. 29/A. §-dnak (3) bekezdése értelmében a végrehajtott és a végre nem hajtott
intézkedesekrol és azok indokardl készitett — elsé teljes naptari évet érinté — beszamolot a
2008. évrol kell késziteni, melyet a Ber. 29/A. §-anak (4)-(5) bekezdése értelmében 2009,
Janudr 31-ig kell megkiildeni a jogszabdly rendelkezései szerint az erre kitelezetteknek.

A belso és kiilsé ellenérzési jelentés lezarasat kovetd intézkedésekkel kapcsolatos
eljarasi szabalyok rendjére az aldbbi utasitast bocsatom ki:

Az utasitas hatalya kiterjed a Miskolci Egyetem Valamennyi Szervezeti Egységére
(tovabbiakban ellendrzott szerv). és a kiilsé és belso ellenérzési eljarasban érintett valamennyi
személyre.

Az ellenérzott szervezeti egység vezetbje az utasitds 1. szamu mellékletében
foglaltaknak megfeleléen éves bontasban nyilvantartast kételes vezetni. amellyel a szervezeti
egységnél a Kkiilsé és belsd ellenérzések soran keletkezett intézkedési kotelezettségeket.,
Jelentésekben tett javaslatok hasznosulasat és végrehajtasat nyomon kveti.

A kiils6 ellendrzések koziil a fejezet feliigyeletét ellaté szerv. az Allami
Szamvevoszek valamint a Kormanyzati Ellen6rzési Hivatal dltal végzett vizsgalatok kapcsan
tett javaslatokat ¢és intézkedéseket a Gazdasagi Féigazgatosag titkarsaga koteles
nyilvantartani.

A nyilvantartasnak tartalmaznia kell az intézkedési terv alapjan az ellenérzott szerv.
illetve szervezeti egység dltal végrehajtott intézkedések révid leirdsat. és a végre nem hajtott
intézkedések okat.



A belsd ¢s kiilso ellenérzési jelentés megallapitasai. javaslatai alapjan végrehajtott
intézkedésekrdl, a végre nem hajtott intézkedésekrél és azok indokarol az ellentrzott
szervezeti egység vezetdje éves beszamolo készit, melyet megkiild targyév december 3 l-ig az
Egyetem rektoranak, valamint a belsd ellenérzési vezetének. Az Osszefoglalé beszamold
OKM-be torténd felterjesztésérsl az Egyetem rektora gondoskodik.

A targyévet kovetd évben realizalodo intézkedéseket a kovetkezd évi nyilvantartasba
ismet fel kell vezetni és teljesitésiikrol. vagy az elmaradas okar6l hataridére beszamolni.

Jelen utasitasban foglaltakat a 2008. év Janudr 1-t6] végzett ellendrzéseknél kell
alkalmazni.
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Miskole, 2008. aprilis 28.
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Kitdltési atmutaté az ellenérzésekhez kapcsolédo intézkedések nyilvantartashoz

Az intézkedések nyilvintartisdra szolgilé tablazat kitdltése az ellenérzott szerv, illetve
szervezeti egység vezetéjének feladata, mely segitséget nyujt a végrehajtott, illetve a meég
nem végrehajtott intézkedések nyomonkdvetésében mind a szervezet mind a belsé ellendrzést
végzOK szamara. A nyilvantartasban a targyévben jovdhagyott intézkedési terveket kell
szerepeltetni. A targyévben végre nem hajtott intézkedéseket — melynek oka lehet pl.
targyéven tali hataridd KitGizése vagy dtiitemezésre keriilé feladat — a kovetkezd évi
nyilvantartdsba kell atvezetni.

A tablazat — egy munkalapon — &ttekinthetd képet ad az Gsszes: a sajat belsd ellendrzési
cgyscg. a fejezet feliigyeletét ellité szerv, az ASZ és a KEHI altal végzett ellendrzések
kapcsan az ellenéri jelentésben megfogalmazott javaslathoz kapesolodd  intézkedések
vegrehajtasanak 4allasardl intézkedésenként.

Részletes kitdltési ttmutatd:

- A tablazat fejléce és elso fele (1.-6.) értelemszertien t6ltendé ki.

- Az intézkedési terv készitése a Ber. 29, § (1) bekezdése szerint az ellenérzétt szerv.
illetve szervezeti egység vezetdjének feladata. A 7. oszlopban az intézkedési terv
Jovidhagyojanak nevét, beosztasat és a szervezeti egységet is fel kell tiintetni.

- A 8. oszlopban az intézkedés feleldsének nevét, beosztasat és a szervezeti egységet
kell beirni.

- A 9. oszlopban az intézkedési tervben szereplo, az intézkedés végrehajtasara
vonatkoz6 hatdridot kell szerepeltetni. Torekedni kell a konkrét datum kijelolésére, lehetdleg
keriilni kellene a folyamatos megjelslést.

- A 10. oszlopban, ha az intézkedés végrehajtasa megtértént, a datumot, ha nem.
NEM-et kell beirni.

- A 11. oszlop szintén értelemszeriien toltendé ki.

- A 12. oszlopban a feladat hataridére nem teljesitésének okat kell kifejteni.

- A 13. oszlopban az intézkedés nem teljesiilése kapesan tett lépéseket kell rogziteni
pl. feleldsségre vonas: 4] felelés kijeldlése.

- A 14. oszlopban van lehetdség egyéb, az intézkedéssel kapcsolatos bejegyzésekre.

Az indikator meghatérozasa segiti a nyomonkovethetoséget és a szamonkérhetdséget. Az
intézkedés teljesitésére vonatkozo indikator meghatarozasa opciondlis, olyan intézkedések
esetén 6ltend6 ki, amelyekhez rendelheté indikator (lasd a Példa munkalap intézkedéseit). de
pl. a folyamatos tevékenységekhez altaldban nem Kkéthetd indikator. Amennyiben az
ellenérzési javaslatban és/vagy az intézkedési tervben meghatdrozasra kertilt konkrét
teljesitmeny indikator, akkor ezt egyrészt a 4. és/vagy 5. oszlopokban, tovabba a Megtett
intézkedések rovid leirdsa (11.) oszlopban is be kell mutatni.



